UAT Comuna Calarasi
«w=  Primaria Comunei Calarasi Jud. Dolj
2l Tel./fax:0251379052;0251379177
M E-mail: primaria_calarasi@yahoo.com
v Nr. 5275/ 04.08.2023

Ceonriing Caldragi

ANUNT

In temeiul prevederilor art.618. alin.(3), alin.(10) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, coroborate cu prevederile art. 39 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea s§i  dezvoltarea carierel
funcgionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, organizat in baza exceptiilor
prevazute de Ordonanta de Urgenta Nr.103/2021 privind unele masuri la nivelul
administratiei publice,

Primaria comunei Calarasi, judetul Dolj

Organizeaza in data de 07.09.2023, ora 10 " , la sediul din str. Petre Banita nr.148,
comuna Calarasi,jud. Dolj

CONCURS DE RECRUTARE

pentru ocuparea urmatoarelor functii publice de executie vacante de:
- consilier, clasa I, grad debutant (ID 214066)- Compartimentul asistenta sociala, 1
post;
- consilier achizitii publice, clasa I, grad debutant (ID214064 )- Compartimentul
achizitii publice, 1 post;
- inspector clasa I, grad debutant (ID 434324) —Compartimentul urbanism , 1 post,
toate din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Calarasi, judetul Dolj,
pe perioada nedeterminata, durata normala a timpului de muncé fiind de 8 ore/zi. 40
ore/saptamana, dupa cum urmeaza:

1. Probele pentru concurs:
- selectie dosare
- proba scrisa
- proba interviu

2. Conditiile de desfasurare a concursului:
-selectie dosare: in termen de maxim 5 zile de la expirarea trmenului de depunere a
dosarelor de concurs:

-proba scrisa: 07.09.2023, ora 10 | la sediul UAT comuna Calarasi, sat Calarasi, sir.

Petre Banita nr. 148, judetul Dolj;

-interviu: in termen de maxim 3 zile de la sustinerea probei scrise;

Publicarca anuntului se va asigura incepand cu data de 04.08.2023, pe site-ul Institutiei
Primarului Comunei Calarasi, judetul Dolj si pe site-ul Agentici Nationale a Functionarilor
Publici.

Dosarele de concurs se depun in maxim 20 de zile de la data publicarii anuntului
respectiv in perioada 04.08.2023 — 23.08.2023, ora 16:00 la sediul Primariei Comunci
Calarasi. judetul Dolj. care vor contine in mod obligatoriu:



a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008 ;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectiondri;

e) copic a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiel publice. dupa
caz;

f) copia adeverinfei care atesta starea de sanitate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului:

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calititii
de lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, dupa caz.

Actele mai sus mentionate, se prezinta in copii legalizate sau copii insotite de
documente originale si se certifica pentru conformitatea cu originalul, de catre secretarul
comisiei de concurs.

3. Coordonate de contact pentru primirea dosarelor:

-adresa de corespondenta: str. Petre Banita nr.148, comuna Calarasi, judetul Dolj;
-telefon/fax-0251 379 052/0251 379 052;

-¢-mail: primaria_calarasi@yahoo.com;

-persoana de contact: Marian Neacsu — Consilier Resurse Umane , secretar comisie;

4. Conditiile de participare generale si specifice necesare ocuparii functiilor publice:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 alin. 1 din OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ:

a) asistenta sociala — sa fie absolventi de studii universitare de licenta absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta intr-unul din domeniile de studii: asistenta sociala
stiinte umaniste , stiinte sociale , (pentru ocuparea functiei publice de consilier, clasa I,
grad debutant — Compartimentul Asistenta Sociala );

- nu necesita vechime in specialitatea studiilor

b) achizitii publice -sa fie absolventi de studii universitare de licenta absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta intr-unul din domeniile de studii: stiinte sociale , stiinte
umaniste :(pentru ocuparea functiei publice de consilier achizitii publice , clasa I, grad
debutant- Compartimentul achizitii publice):

- nu necesita vechime in specialitatea studiilor

c¢) urbanism- sa fie absolventi de studii universitare de licenta absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta intr-unul din domeniile de studii: urbanism, arhitectura sau
constructii ( pentru ocuparea functiei publice de inspector clasa 1, grad debutant-
Compartimentul urbanism):
- nu necesita vechime in specialitatea studiilor

Atributii posturi :

1)Pentru postul de consilier, clasa I, grad debutant — asistenta sociala :



Monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor din comuna, precum si modul de
respectare a drepturilor copiilor, asigurdnd centralizarea si sintetizarca datelor si
informatiilor relevante;

Realizeaza activitatea de prevenire a separarii copilului de familia sa;

Identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii i /sau prestatii
pentru prevenirea separarii copilului de familia sa ;

Elaboreaza documentatia necesara pentru acordarea serviciilor si/sau prestatiilor
si acorda aceste servicii si/sau prestatii, in conditiile legii;

Asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra
drepturilor si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra
serviciilor disponibile pe plan local;

Asigurd si urmdresc aplicarea masurilor de prevenire si combatere a consumului
de alcool si droguri, de prevenire si combatere a violentei in familie, precum si a
comportamentului delicvent;

Viziteaza periodic la domiciliu familiile si copiii care beneficiaza de servicii si
prestatii;

Inainteazi propuneri primarului, in cazul in care este necesara luarea unei masuri
de protectie sociald, in conditiile legii;

Urmaresc evolutia dezvoltarii copilului $i modul in care parintii acestuia isi
exercitd depturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a
beneficiat de o masura de protectie sociala si a fost reintegrat in familia sa ;
Colaboreaza cu Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului si
transmit acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu;
Intocmeste dosarele pentru asistentii personali pentru persoane cu handicap grav
si a celor care opteazd pentru indemnizatie de insotitor persoand cu handicap si
face propuneri pentru incadrarea acestora in conformitate cu Legea 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

Intocmeste dosarele pentru acordarea alocatiei complementare si de sustinere in
baza OUG 105/2003 privind alocatia familiala complementara si alocatia de
sustinere pentru familia monoparentala;

intocmeste anchete sociale solicitate de Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului s1 anchetele sociale privind minorii sau adultii cu handicap
sau alte persoane cu probleme sociale;

Intocmeste anchetele sociale pentru persoanele in intretinere care solicita masuri
de asistentd sociala impreund cu Colectivul de sprijin al Autoritatii Tutelare in
conformitate cu art.34 din Legea nr.17/2000 republicata;

Intocmeste si tine evidenta dosarelor de ajutor social conform Legii nr. 416/2001
si raspunde de exactitatea datelor inscrise in aceste dosare, calculeazi pe baza
anchetelor sociale dreptul la ajutor social, comunica celor indreptatiti dispozitiile.
preda lunar la contabilitate tabelul -nominal cu sumele de plata si responsabilului
cu prestarile numarul de norme obligati sa le execute:

Comunica in termen situatia statistica privind acordarea ajutorului social Directici
Muncii Familiei si Solidaritatii Sociale — Dolj;

Intocmeste si tine evidenta dosarelor privind acordarea indemnizatiei pentru
sustinerea familiet in vederea cresterii copilului conform OUG nr.148/2005;
Indeplineste si alte sarcini si atributii prevazute de actele normative in vigoare si
sarcinile trasate de catre primar, viceprimar sau secretarul comune;.



2) Pentru postul de consilier, clasa 1, grad debutant - Compartimentul achizitii
publice:

- Indeplineste orice alte atributii privitoare la achizitii, previzute de lege.

- ldentifica anunturile publicate pe website-urile oficiale (SEAP) privitoare la
contractele de achizitii publice.

- Monitorizeaza statusul procedurilor pe rol (clarificari, contestatii. suspendari,
anulari, etc);

- Analizeaza documentatiile de atribuire;

- Solicita clarificari operatorilor economici, in functie de specificul achizitiei si a
documentelor prezentate de acestia;

- Elaboreaza continutul documentatiei de atribuire-cand este cazul (referate, note
Justificative, fise de date, strategie), pe baza documentatiei primite de la
compartimentele din cadrul Primariei, care solicitd demararea acestora, cu
sprijinul colegilor din cadrul Compartimentului Achizitii Publice/sefului:

- Selecteazd modalitatea de realizare a achizitiilor publice, respectiv prin achizitie
directd sau, dupad caz, prin utilizarea uneia din procedurile de atribuire: licitatic
deschisa, restrdnsa, procedurd simplificata, concursul de solutii.

- Elaboreaza strategia/nota justificativa pentru procedura selectatd/achizitia
directa.

- IElaboreaza. utilizeaza si arhiveaza documentatia de atribuire a contractelor de
achizitie-documentatie ce cuprinde toate informatiile legate de obiectul
contractului de achizitie publica si de procedura de atribuire selectata pentru
aceasta.

- Pune la dispozitia operatorilor economici documentatia de atribuire. conform
modalitatii stabilite de legislatia in vigoare.

- Realizeaza si transmite spre publicare, cu respectarea termenelor legale. utilizand
mijloacele electronice la dispozitie, anunturile de intentie, de participare. si de
atribuire catre SEAP;

- Réspunde de respectarea intocmai a modalitatilor de desfasurare pentru fiecare
din procedurile de atribuire selectate si lansate;

- Intocmeste si pastreaza dosarul achizitiei publice cu toate documentele aferente
continute de acesta, specificate conform legislatiei in vigoare:

- Organizeaza si arhiveaza documentele aferente activitatii desfasurate:

- Asigurd organizarea procedurilor de achizitie publica pentru bunuri, servicii si
lucrari conform legii.

- Propune primarului spre aprobare componenta comisiilor de evaluare a ofertelor:

- Organizeaza si desfasoara activitati privind primirea, inregistrarca si pastrarea
ofertelor la procedurile organizate;

- Asigura restituirea garantiilor de participare la procedurile de achizitic publica;

- Transmite documentatiile de achizitie publica spre validare catre A.N.A.P. prin
intermediul S.E.A.P.. atunci cand este cazul;

- Are obligativitatea cunoasterii i aplicarii legislatiei in vigoare, aferente
Compartimentului de Achizitii Publice:

Face parte din comisia pentru evaluarea ofertelor, selectare si adjudecare:;

- Conlucreaza cu alte servicii de specialitate din institutie pentru a obtine sprijinul
necesar in rezolvarea problemelor specifice, care au conexiuni cu activitatea
acestora;



Tine evidenta, gestioneaza si asigurd conservarea arhivei;

Identifica si efectueaza copii conforme cu originalul, dupa documentele pe care
le creeaza si le detine, daca aceste documente se refera la drepturi care il privesc
pe solicitant;

Pastreaza confidentialitatea informatiilor gestionate;

Indeplineste in conditiile legii orice alte atributii stabilite de citre primar cu
respectarea prevederile art. 437 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ;

Respecta dispozitiile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Legii nr. 190
din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date.

Respecta prevederile art. 438 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare
privind delegarea de atributii;

Respecta prevederile Legii nr. 319/2006 - Legea securitatii 1 sanatatii in munca.

4) Pentru postul de inspector, clasa I ,grad debutant - Compartimentul
urbanism:

- Verifica documentatiile tehnice C.U. si A.C. depuse de solicitanti, urmarind cu

precadere respectarea cerintelor legale, continutul acestora, existenta tuturor avizelor
legale necesare, verificarea g1 semnarea documentatiilor de persoane de specialitate
stabilite de lege:

- Redacteaza certificatele de urbanism, autorizatiile de construire, avizele tchnice

ale Comisiel de Urbanism s1 Amenajarea Teritoriului si proiectele de hotarari pentru
Consiliul Local privind planurile urbanistice de detaliu si zonale:

- Pregdteste planurile urbanistice in vederea prezentarii acestora comisiei de

urbanism si Consiliului Local;

- Analizeaza, rezolva si raspunde sesizarilor primite de la cetateni, redactand

raspunsuri i acorduri de principiu;

- Elibereaza certificate pentru intabulari de imobile sau rectificari CF, verificand

in acest scop imobilele si actele de proprietate;

- Verificd pe teren ca lucrérile de construire sau de desfiintare sa se execute in

baza A.C.:

- Verifica pe teren respectarea proiectelor autorizate;
- Tine evidenta autorizatiilor de construire aprobate:
- Efectueaza receptii la terminarea lucrarilor si receptii la stadiul fizic;

BIBLIOGRAFIE si TEMATICA CONCURS

1) Pentru postul de consilier, grad debutant — Compartimentul asistenta sociala

| .Constitutia Romaniei, Republicata - Principit generale; Drepturi, Libertati §i
Indatorirt Fundamentale



2.0rdonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ. cu
modificarile si completdrile ulterioare - PARTEA 11l - TITLUL V- CAP. L. I1, 111, IV,
VIIL TITLU VII, PARTEA VI-TITLULI siII- CAP. I, IL I1L, IV, V., VI, VI, VIII, IX,
X

3.0Ordonanta nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare - Cap. 1, II, 11l;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, cu modificarile si completarile ulterioare - Cap. 1, 11, 11l, IV;

5.Legea nr. 272/2004. Republicata, privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, cu modificarile si completarile ulterioare - Cap. I - 11, Cap. V, Cap.VII.
Cap. X;

6.Legeanr. 292/2011 Legea Asistentei Sociale, cu modificdrile si completarile
ultertoare - Cap. I, IL III, IV, V, VI;

7.1.egea nr. 448/2006, Republicata, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap. cu modificarile si completarile ulterioare Cap. I - V., Cap.
Vil

8.Hotararea nr. 268 /2007 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor

Burboamlor cu handlcap} -integral;
()ldonantd nr. 27/2002 pnvmd rcglementdrea activitatii de solutionare a petittilor
art. 2-13;

2) Pentru postul de consilier, grad debutant- Compartimentul achizitii publice

1.Constitutia Romaniei, Republicata - Principii generale; Drepturi, Libertati si
Indatoriri Fundamentale

2.Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare - PARTEA 11l - TITLUL V- CAP. L 1L 111, 1V,
VIIL TITLU VII, PARTEA VI-TITLUL I si II- CAP. I, IL 11, TV, V. VI, VILVIII. [X
b, &

3.Ordonanta nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare. cu modificarile si completarile ulterioare - Cap. I, 11, 111

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, cu modificarile si completarile ulterioare - Cap. I, 11, Tl 1V;

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

6. HG nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirca contractelor de achizitii publice/acordurilor cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice.

3 ) Pentru postul de inspector, grad debutant-Compartimentul urbanism

I.Constitutia Romaniei, Republicata - Principii generale; Drepturi. Libertati si
Indatoriri Fundamentale
2.0Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare - PARTEA Il - TITLUL V- CAP. L I, 111, IV,
VIL TITLU VI, PARTEA VI-TITLUL 1 si II- CAP. 1, IL T, TV, V., VI, VILVIIL IX.
X:
3.0rdonanta nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completdrile ulterioare - Cap. 1. I1. I



4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati. cu modificarile si completarile ulterioare - Cap. I, 11, 111, [V
5. Legea nr.50/1991 privind autorizarea lucrarilor de constructii , cu modificarile si
completarile ulterioare.

6.0Ordinul nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a _egii
nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii . cu modificarile si
completarile ulterioare.

7.Hotararea nr.525/1996 republicata cu modificarile ulterioare, pentru aprobarea
Regulamentului general de urbanism;

8.Legea nr. 10 din 18 ianuarie 1995 privind calitatea in constructii , cu modificarile
st completarile ulterioare.

9.Regulamentul privind urmarirea comportarii in exploatare, interventiile in timp si
postutilizarera constructiilor, aprobat prin HG nr. 766/1999, cu modificarile si
completarile ulterioare.

10.Normativul privind comportarea in timp a constructiilor — Indicativ P130-1999,
cu modificarile si completarile ulterioare.

/ PRIMAR,




